
 

        
 

Offre de stage de 3 à 4 mois 
   Evaluation mi-parcours du Plan Climat Air Energie Territorial 

 

  Service : Environnement 

Re sidence administrative : bureau principal a  Bourgueil (37), pre sence a  pre voir a  Saint-Antoine-
du-Rocher et Cle re -les-Pins 

  Dure e du contrat : 3 a  4 mois 

  Maî tre de stage : Animatrice PCAET 

  Poste a  pourvoir : À partir de mars, avril ou mai 2025 

      Contexte  
 Le Pays Loire Nature a valide  en 2022 son premier Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET). 

Depuis, les deux communaute s de communes constitutives du Pays – Touraine Ouest Val de Loire (CCTOVAL) 

et Ga tine Racan (CCGR) – mettent en œuvre le PCAET en re alisant divers projets (sensibilisation du public a  

la transition e cologique, ame lioration de la mobilite , de veloppement des e nergies renouvelables, etc.) et en 

suivant les actions des acteurs du territoire. En 2025, le Pays Loire Nature a l’obligation de re aliser un bilan 

a  mi-parcours de son PCAET, afin d’e valuer le chemin parcouru et de requestionner la strate gie politique.  

     Missions 
 Place  sous la responsabilite  de l’animatrice PCAET de la CCTOVAL et en lien e troit avec l’animatrice 

PCAET de la CCGR, vous aurez la charge des missions suivantes : 

• Effectuer un bilan quantitatif des 3 premie res anne es d’animation du Plan Climat 

o Re colter et comple ter les indicateurs de re sultats 

o Analyser les indicateurs gra ce a  des outils innovants 

o Cre er des outils de communication synthe tisant cette analyse 

• Faire un bilan qualitatif des 3 premie res anne es d’animation 

o Mener des entretiens avec les acteurs du territoire 

o Effectuer une analyse critique de la politique mene e sur la base de ces entretiens 

o Cre er des outils de communication synthe tisant cette analyse 

• Proposer des e volutions pour les 3 prochaines anne es 

o Re aliser un benchmarking  

o Formuler des propositions d’e volution de la politique du Plan Climat 

o Mettre a  jour les fiches actions et les indicateurs correspondant  

     Compétences et qualités requises 
Profil recherché  

• Etudiant master 1 ou licence 3 a minima 
• Sciences politiques, Environnement, De veloppement durable 

 

Techniques 

• Connaissance des enjeux de la transition e cologique 

• Connaissance des me thodes d’e valuation 

• La connaissance du fonctionnement des collectivite s territoriales serait un plus 

Savoir-faire 

• Re daction de rapports 

• Conduite d’entretien 

• Communication de re sultats 

 



 

Savoir-être 

• Autonomie 

• Appe tence pour les approches innovantes 

• Travail en e quipe 

• Capacite  d’organisation 

• Esprit d’initiative 

• Sens du relationnel 

 

Conditions du poste 
• De placements re guliers a  pre voir sur le territoire du Pays Loire Nature. Permis B indispensable. 

• Mise a  disposition d’un bureau partage  avec ordinateur portable et te le phone, utilisation des 

ve hicules de service. 

• Temps hebdomadaire : 35h/semaine. 

• Gratification selon re glementation 

 

CV et lettre de motivation a  envoyer a  l’attention de Monsieur le Pre sident du Pays Loire Nature, a  l’adresse 

mail suivante : msardin@cctoval.fr 

mailto:msardin@cctoval.fr

